
Facharzt oder Allgemeinmediziner
für die Ärzteausbildung (w/m/d)
Oberwart | Teilzeit/Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort
Als  größter  burgenländischer  Arbeitgeber  im  Gesundheitswesen  suchen  wir  Persönlichkeiten,  die  sich  mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.
Mit  unseren  vier  Klinik-Standorten  und  den  mehr  als  2.200  Mitarbeiter_innen  stellen  wir  die  medizinische
Versorgung der Bevölkerung im Burgenland sicher.

Die Klinik Oberwart, als Schwerpunktkrankenhaus im Südburgenland, hat sich das Ziel gesetzt neue Maßstäbe in
der  Ausbildung  unserer  Jungmediziner_innen  zu  setzen.  In  unseren  12  Abteilungen  haben  angehende
Mediziner_innen die Möglichkeit ihre gesamte Ausbildung bei uns im Haus zu absolvieren und ihren Karriereweg in
der  Spitzenmedizin abgestimmt auf  ihre persönlichen Bedürfnisse zu planen und umzusetzen.  Sie  haben die
spannende  Möglichkeit,  durch  Begleitung  und  Betreuung  unserer  Ausbildungsärzte  nachhaltig  Einfluss  auf  die
Qualität  der  medizinischen  Leistungen  und  Versorgung  auszuüben.

Qualitätsbeauftragte_r für die Ärzteausbildung in unserem Schwerpunktkrankenhaus
Strategischer Ausbau und Weiterentwicklung der Ärzteausbildung
Schnittstellenmanagement zwischen med. Geschäftsführung, Ärzteservicestelle,
Kollegiale Führung und Ausbildungsärzte
Konzipierung und Standardisierung von Ausbildungsleitfäden für alle Kliniken der
Gesundheit Burgenland
Leitung regelmäßiger Qualitätszirkel unserer ausbildungsverantwortlichen Oberärzte
Konzeption und Durchführung von Fortbildungen
Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit allen Fachbereichen, um eine ganzheitlicher
Ausbildung zu gewährleisten

Facharztdiplom oder Diplom für Allgemeinmedizin mit ius practicandi
Idealerweise erste Erfahrung als Vortragender bzw. Lehrender

 

Home-Office
möglich

Teilzeit möglich



Leidenschaft für die Ausbildung von Jungmediziner_innen
Kommunikationstalent und Hands-On Mentalität
Eigeninitiative, Flexibilität und Umsetzungsstärke

Nachhaltige zukunftsweisende Tätigkeit am Puls der Zeit
Zeitliche Flexibilität und die Möglichkeit für Home-Office
Qualifizierte und motivierte Teams
Familiäres Umfeld mit flachen Hierarchien und verlässlichen Strukturen
Ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot inklusive bezahlter Sonderurlaube
für die Erlangung von Zusatzqualifikationen

Work-Life Balance

Parkplatz

Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 50 – 100 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt richtet sich
nach den Bestimmungen des Burgenländischen Landesbedienstetengesetz 2020.

Zusätzlich  steht  das  Erlangen  von  Zusatzqualifikationen,  eine  laufende  Weiterbildung  und
Karrieremöglichkeiten  bei  uns  im  Fokus.

Jetzt bewerben

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich auf unserer Jobbörse
unter www.arztstellen.at oder per Post an die Klinik Oberwart, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart

Kontakt: Mag. Viktoria Lehner
Tel.: 057979 - 36436

Oberwart gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/apply/vzj4on8pdf6ksigo66gk0jeohw9e920
https://www.arztstellen.at/
https://www.gesundheit-burgenland.at/

