
 
ZEIT FÜR BEZIEHUNG. RAUM FÜR PSYCHIATRIE. 

ALS FACHÄRZT*IN FÜR PSYCHIATRIE IM LANGZEITBEREICH GERONTOPSYCHIATRIE 
 

Sie möchten psychiatrisch arbeiten, aber mit mehr Zeit für Ihre Patient*innen, mehr 
Kontinuität und weniger Akutdruck? 

Als Haus der Stadt Wien mit einem gerontopsychiatrischen Schwerpunkt verbindet die 
Pflege Simmering (ab 2027 geriatrische Klinik Simmering) psychiatrische Fachmedizin 

mit langfristiger Betreuung, multiprofessioneller Zusammenarbeit und einem planbaren 
Arbeitsalltag. 

PFLEGE SIMMERING AUF EINEN BLICK 

 

 

 

 

LAGE VERSORGUNGSAUFTRAG LEISTUNGSANGEBOT  
• Grüner & ruhiger 

Standort: Moderne 
Einrichtung mit Park- und 
Gartenanlagen für eine 
angenehme 
Arbeitsatmosphäre. 
 
 

• Gute Erreichbarkeit: 
Zentrale Lage in Wien mit 
direkter Anbindung an das 
öffentliche Verkehrsnetz 
nahe dem Enkplatz (U-
Bahn, Straßenbahn, Bus) 

 
 

• Infrastruktur: 
o 14 Stationen 
o 348 Betten überwiegend 

in Einzelzimmern 
o Kompetenzzentrum mit 

Therapiebereich und 
Ambulanzbereich für 
Konsiliarärztliche 
Versorgung (HNO, Derma, 
Uro, Augen) 

• Spezialisierte 
Langzeitpflege: Stationäre 
Betreuung und Pflege von 
Menschen mit chronischen 
Erkrankungen und 
komplexem 
Unterstützungsbedarf 
 

• Schwerpunkte des Hauses: 
o Allgemeine Langzeitpflege 

auf 10 Stationen 
o Gerontopsychiatrie auf 2 

Stationen 
o Demenzbetreuung auf 2 

Stationen 
 
• Zukunftsorientierter 

Ausbau: Umwandlung von 
zwei weiteren 
Langzeitpflege-Stationen in 
gerontopsychiatrische 
Stationen ab 1. Jänner 2028 

• Diagnostisches Netzwerk: 
Direkte Anbindung an die 
Klinik Landstraße für Labor, 
Bildgebung, 
Spezialambulanzen 

 
 
 

• Umfassendes MTDG-
Angebot: Inhouse-Teams 
für Physio- und 
Ergotherapie, 
Musiktherapie, Logopädie, 
Diätologie, Elektrotherapie 
und Massage 

 
• Multiprofessionelle 

Teams: Fachärztliche 
Versorgung durch 
Psychiatrie, Neurologie und 
Allgemeinmedizin sowie 
klinische Psychologen, 
Sozialarbeit und Seelsorge 
vor Ort 

 



 

 

WARUM FACHÄRZT*INNEN SICH  
FÜR DIESE STELLE BEI UNS ENTSCHEIDEN 

  

ZEIT & PLANBARKEIT GANZHEITLICHER ANSATZ INNOVATION & PALLIATIV 
• Keine nächtlichen 

Akutaufnahmen: 
Ausschließlich elektive 
Aufnahmen senken den 
alltäglichen Arbeitsdruck im 
Vergleich zur Akutpsychiatrie 
spürbar. 
 

• Klar strukturierte Übergaben: 
Tägliche morgendliche 
Übergaben um 08:15 Uhr 
sichern den Informationsfluss 
und pünktliche Dienstzeiten. 
 

• Effiziente Dienstpläne: 25-
Stunden-Dienste  
(ca. 1x Mal pro Woche/ 4x pro 
Monat) ermöglichen 
zusammenhängende flexible 
Freizeitblöcke. 

• Geriatrisches 
Assessment: Alle 4 
Wochen erfolgt eine 
multiprofessionelle 
Evaluierung (physisch, 
psychisch, sozial) zur 
Therapieplan-Anpassung. 
 

• Langfristige Betreuung: 
Begleitung der 
Patient*innen über 
Monate und/oder Jahre 
hinweg. 
 

• Breites psychiatrisches 
Spektrum: Behandlung 
aller psychiatrischen 
Krankheitsbilder (u.a. 
Schizophrenie, Bipolare 
Störungen, Depression 
etc.) bei Patient*innen. 
 

• Aktiver Ausbau ab 2028: 
Mitgestaltung bei der 
Erweiterung um zwei 
zusätzliche 
gerontopsychiatrische 
Stationen 
 
 

• Gestaltungsspielraum: 
Eigene 
Behandlungskonzepte und 
Standards können aktiv 
eingebracht werden. 
 

• Palliativ-Care:  Die Pflege 
Simmering ist ein 
zertifiziertes palliatives 
Haus mit einem 
kontinuierlich gelebten 
Palliativ-Care-Prozess. 

UNGETEILTE AUFMERKSAMKEIT TEAM & AUSTAUSCH STABILITÄT & ZUKUNFT 
• Fokus auf Patient*innen:  

Volle Konzentration auf 
Diagnostik, Behandlung und 
individuelle Betreuung – ohne 
zusätzliche 
Ausbildungsaufgaben. 

 
• Selbstständiges Arbeiten: 

Eigenverantwortliche 
fachärztliche Tätigkeit mit viel 
Gestaltungsspielraum und ohne 
Betreuungsaufwand, da im 
Haus keine Ärzt*innen in 
Ausbildung eingesetzt werden. 

• Gelebte Teamkultur und 
interdisziplinärer 
Austausch: Eingespieltes 
Team mit kollegialer 
Teamkultur  
(z.B. Mitarbeiter*innen-
Grillfeste) 
Enge Zusammenarbeit 
und regelmäßiger 
Austausch mit allen 
Fachbereichen  
(u. a. Neurologie, 
Allgemeinmedizin etc.) 
sowie Supervision bei 
Bedarf. 

• Schwerpunkthaus:  
Gerontopsychiatrische 
Spezialeinrichtung der 
Stadt Wien 

 
 
 

• Stabiles Fundament: 
Etablierter Fachbereich 
seit über 10 Jahren 



 
 

 

GEHALTSBEISPIEL FACHÄRZT*INNEN GERONTOPSYCHIATRIE 
PFLEGE SIMMERING 

Bestandteil Beispielhafte Vergütung 
Grundgehalt inkl. Erschwernisabgeltung* € 7.932,12 
1 Sonntagsdienst € 239,37 
1 Nachtdienst € 243,76 
4 verlängerte Dienste (25 Stunden) € 975,04 
1 Feiertagsdienst € 239,38 
Beispielhaftes Gesamtbruttogehalt pro Monat € 9.629,67 brutto/Monat 

*Das Grundgehalt (W5/2, ab € 7.528) inklusive Erschwernisabgeltung (€ 150) wird 14-mal jährlich ausbezahlt. 

Alle Angaben beziehen sich auf eine Vollzeitbeschäftigung und dienen ausschließlich als 
unverbindliches Beispiel ohne Gewähr. Die tatsächliche Höhe der Vergütung ist 
abhängig von Einreihung, Vordienstzeiten, Diensten und individuellen 
Rahmenbedingungen. 

NOCH FRAGEN? 

Sie möchten mehr über die Position oder Ihren zukünftigen Arbeitsbereich erfahren? Die 
interimistisch ärztliche Leitung steht Ihnen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf den 
Austausch mit Ihnen und darauf, Sie vielleicht schon bald in unserem Team begrüßen zu 
dürfen. 
 
Ansprechperson 
OA Dr. Stefan Wagner 
Interim. Ärztlicher Leiter 
Tel. Nr.: +43 174 084 1301 
 

WIR FREUEN UNS AUF SIE! 
JETZT BEWERBEN 

https://karriere.gesundheitsverbund.at/jobportal/55031/

