
• Betreuung und Behandlung von stationären und ambulanten Patienten und Patientinnen

• Nach entsprechender Einführung selbständige Durchführung von diagnostischen und

therapeutischen Maßnahmen

• Mitarbeit in interdisziplinären Teams, z.B. mit der Logopädie und enge Zusammenarbeit

mit anderen Fachbereichen

• Teilnahme an Bereitschaftsdiensten

• Diplom für Allgemeinmedizin mit ius practicandi

• Interesse an der stetigen beruflichen Weiterentwicklung

• Hohe soziale Kompetenz und Fokus auf die qualitätsorientierte Patientenbehandlung

• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

• Vielfältige Beschäftigungsmöglichkeiten mit maximaler Flexibilität

• Qualifizierte und motivierte Teams

Work-Life Balance

Fort- und

Weiterbildung

Finanzielle Benefits

Dauersekundararzt für HNO (w/m/d)
Oberwart | Teilzeit/Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort
Als größter burgenländischer Arbeitgeber im Gesundheitswesen suchen wir Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz,

Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen. Mit unseren vier

Klinik-Standorten und den 2.500 Mitarbeiter_innen stellen wir die medizinische Versorgung der Bevölkerung im

Burgenland sicher.

Wir sind ein warmherziges und professionelles Team, das hochqualifiziert und engagiert das gesamte Spektrum der

HNO-Heilkunde abdeckt und dabei um die bestmögliche und individuelle Betreuung unserer Patienten bemüht ist.

Mit einer Teamgröße von 7 Mitgliedern bieten wir eine breite Palette an Fachkenntnissen sowie innovativen Techniken in

den folgenden Schwerpunktbereichen:

Nasen- und Nasennebenhöhle-Chirurgie

Abklärung und Chirurgie von Schnarchen und schlafbezogenen Atmungsstörungen

Plastische und rekonstruktive Chirurgie

Chirurgie der großen Speicheldrüsen

Onkologische Chirurgie

Im konservativen Bereich werden Patienten und Patientinnen aller Altersgruppen mit Hörstörungen und Schwindel,

akuten und chronischen Entzündungen im HNO-Bereich versorgt. In unserem phoniatrischen Schwerpunkt wird die

Diagnostik und Therapie von Stimm- und Sprachstörungen, sowie die Abklärung von Schluckproblemen durchgeführt.



• Familiäres Umfeld mit flachen Hierarchien und verlässlichen Strukturen

• Mehr Zeit für Patientinnen und Patienten

• Ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot inklusive bezahlter Sonderurlaube für

die Erlangung von Zusatzqualifikationen

• Entlastung bei administrativen Tätigkeiten durch spezielle Organisationsassistenten

Parkplatz

Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 50 – 100 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt beträgt, bei

entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 101.291,- (B2/17).

Durch facheinschlägige Berufserfahrung kann sich das Gehalt wesentlich erhöhen. Zusätzlich steht das Erlangen von

Zusatzqualifikationen, eine laufende Weiterbildung und Karrieremöglichkeiten bei uns im Fokus.

Jetzt bewerben

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich  online über unsere

Jobbörse unter www.arztstellen.at oder per Post an die Klinik Oberwart, Dornburggasse 80, 7400 Oberwart

Kontakt: OA Dr. Norbert Tatrai / OÄ Dr. Sabine Reinisch

Mail: hno.oberwart@gesundheit-burgenland.at

Tel.: 05 7979 - 33530

Oberwart gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/apply/nbe8o6i47168m638jf5xeryf0tjcqx3
https://www.arztstellen.at/
mailto:hno.oberwart@gesundheit-burgenland.at
https://www.gesundheit-burgenland.at/

