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Beschäftigungsausmaß: Vollzeit und Teilzeit 
Park Medical Group im Gartenpark Korneuburg ist ein privatmedizinisches Zentrum für Gesundheit und 
Wohlbefinden, ausgestattet mit Technik auf dem neuesten Stand. Unser Leitbild: Der Mensch im Mittelpunkt. 
Unsere Patient*innen sollen sich auf ihre Gesundheit bzw. Genesung konzentrieren und hochqualifizierte 
Mitarbeiter*innen sollen mit Freude tätig sein. Optimale Arbeitsbedingungen mit Ruheoasen und 
Rückzugsorten zeigt, wie Work-Life-Balance gelebt wird. Sie sind motiviert mit uns gemeinsam, neue Standards 
und neue Meilensteine in der privatärztlichen Patientenversorgung zu setzen?  
Bringen Sie sich mit Ihren persönlichen Stärken ein und bereichern Sie unser Team!  
 
IHRE AUFGABEN 
• Planung und eigenverantwortliche Durchführung des radiologischen Untersuchungs- und 

Tätigkeitsspektrums (Röntgen, Durchleuchtung, Knochendichte, Ultraschall, Mammographie, CT, MRT) 
• Verabreichung von Radiopharmazeutika und Kontrastmittel nach ärztlicher Anordnung. 
• Betreuung und Überwachung von Patient*innen, Einleitung von lebenserhaltenden Maßnahmen 
• Durchführung Qualitätskontrollen und Dokumentation nach internen Vorgaben 
• Kenntnis und Einhaltung der Unternehmenspolitik  
• Einhaltung und Optimierung betrieblicher Abläufe im Sinne des Qualitätsmanagements 
 
IHR PROFIL 
• Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Radiologietechnolog*in in Österreich anerkannt und gültige 

Eintragung im Gesundheitsberufsregister 
• Hohe soziale Kompetenz, Flexibilität, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Hohes Maß an Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Bereitschaft für Samstags-, Sonntags- und Feiertagsdienste  
• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse 
Im Zuge der Aufnahme in unserem Team ist die Vorlage des Immunitäts- bzw. Impfnachweises erforderlich. 
Voraussetzung für die Tätigkeit bei der Park Medical Group ist Unbescholtenheit.  
 
UNSER ANGEBOT 
• Wertschätzende Kommunikation und Mitgestaltungsmöglichkeit 
• Strukturierte Abläufe im Sinne von Qualitätsmanagement und Risikomanagement 
• Positive Fehlerkultur mit Fehlermeldesystem 
• Interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem privatmedizinischen Zentrum mit 
• multiprofessioneller und interdisziplinärer Zusammenarbeit 
• Zentrale Lage mit optimaler Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 
• Familienfreundliche Arbeitszeiten (keine Nachtdienste) 
• Modernste Infrastruktur und Geräte für ein breites diagnostisches Leistungsspektrum 
• Fortbildungsangebot 
• Tiefgarage, Fahrradrampe, Wohnmöglichkeit für Mitarbeiter*innen 
 
Unsere Gehälter richten sich nach Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung. Wir bieten Ihnen einen 
Bruttomonatsverdienst von mindestens € 4.500,-- EUR Brutto (14malig) bei Vollzeitbeschäftigung. Abhängig 
von Ihrer Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur Überbezahlung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt oder haben Sie noch Fragen zur Stelle? 
Ihr Ansprechpartnerin für Bewerbungen und Rückfragen: Frau Sonja Engel-Krammer  
E-Mail: office@park-medicalgroup.com, Tel. +43 664 88 34 70 46 


